EFontﬁnil

ornillon ~
il

La Ville FR’%

RECRUTE 82 agents 3440 habitants

La commune du Fontanil-Cornillon bénéficie d'un cadre
privilégié a l'entrée nord de la métropole grenobloise, en
Isére. Elle propose différents services publics : un espace
petite enfance de 40 places, une école de musique, une

AN I MATR I CE E N médiatheque, une salle de spectacle, des équipements

sportifs et une école primaire et maternelle. La commune tienta

R E L AI S P ET I T E E N FA N C E préserver léquilibre de la modernité de laville avec ses nombreux

équipements et services (elle est notamment désservie par la ligne E
du tram), et la qualité de vie a la campagne.

Présentation du poste Savoir-faire
La commune recherche une animatrice pour Dipléme d'Etat d'éducateur jeune enfant
le relais petite enfance.

Sous la responsabilité de la directrice de
lespace petite enfance, vous étes chargee de

lanimation du relais petite enfance : Savoir-étre
- Organisation des temps d'accueil des . o o
assistantes maternelles et des familles : - Dynamique, organisee, autonome, creative )
lieux d'information, d'orientation et d'acces - Sa\{o!rtravaule.r en equipe, capacite découte et dadaptation
aux droits en direction des parents et des - Maitrise de soi, diplomatie o o
professionnels de la petite enfance. - Réelle capacité d'écoute et de compréhension des situations
) ) ) socio-économiques et éducatives des publics. Sens affirmé
- Animation de temps collectifs avec les de lobservation de lenfant.
assistantes maternelles et les enfants :
activités educatives et espaces d'echanges
et de rencontres autour des pratiques
professionnelles tout en veillant au respect Moyens mis a disposition
des regles d'hygiéne et de sécurité. Vous o '
accompagnez la professionnalisation des Bureau, télephone, ordinateur.
referents d'une part et la socialisation des Mise a disposition d'une salle pour accueillir les assistantes
enfants d'autre part. maternelles.
- Gestion administrative et financiere du RPE Matériel pédagogique pour laccueil des enfants.

Conditions de recrutement

- Famille de meétiers : éducatrice jeune enfant

- Contrat . Titulaire ou contractuel CDD

- Horaires de travail : 10h30/ hebdo - du mercredi au jeudi -
Planning : semaine de 1,5 jour - 8h30 a 12h30 et 13h30 a 17h

- Rémuneération : Prise en compte de la situation de lagent si
mutation.

- Avantages. Rifseep selon conditions, participation alamutuelle
sante et prévoyance, participation transports urbains, Forfait
mobilite, possibilité d'adhérer au COS 38 et a lassociation du
personnel municipal.

Contact RH Date limite de candidature Date prise de poste

Candidature avec lettre de motivation et CV
a adresser a M. le Maire du Fontanil-Cornillon,

Mairie du Fontanil-Cornillon - 2 rue Fétola - 38120 Le Fontanil-Cornillon Mardi 1° avril 2025
ou par mail a rferrara@ville-fontanil.fr -
Télrenseignements: Etude des candidatures dés réception.

04 76 56 56 56 — M. Roberto FERRARA (Administratif)
04 76 75 25 93 - Mme Marion COMPAN (Espace petite enfance)



